
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
สถานีตำรวจภูธรจะกว๊ะ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 

 ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู ่ “สถานีตำรวจทั ่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568        
ในฐานะหน่วยงานในสังกัดสถานีตำรวจภูธรจะกว๊ะ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพื้นที่เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ                
และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
มีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 
 

 สถานีตำรวจภูธรจะกว๊ะ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ
นครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  รายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
เมื่อวันจันทร์ที่ 21 ธันวาคม 2567 สภ.จะกว๊ะ จว.ยะลา ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและ ความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA)ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี สวญ.สภ.จะกว๊ะ เป็นประธาน
การประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมี วัตถุประสงค์เพื่อพิจารณาคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของ หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA)ของสถานีตำรวจและทำความเข้าใจกรอบการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ สถานีตำรวจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สั ่งการให้จัดทำคำสั ่งดังกล่าว และมอบหมายผู ้รับผิดชอบให้ดำเนินการ
โดยเร็ว  
 
 
 
 
 



 กิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น ที่ต้องปรับปรุง
และพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

 
เมื่อวันพุธที ่30 มกราคม 2568  เวลา 08.30 น. พ.ต.ท.นิพร  อินสุวรรณ์ สวญ.สภ.จะกว๊ะ  กำชับข้าราชการ
ตำรวจที่มหีน้าที่รับผิดชอบและเกี่ยวข้องกับคำสั่งการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน
ประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น ที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกำหนด
ผู้รับผิดชอบ



 

 

 

 

 

 

เมื่อวันพุธที ่30 มกราคม 2568  เวลา 13.30 น. พ.ต.ท.นิพร  อินสุวรรณ์ สวญ.สภ.จะกว๊ะ  เรียกข้าราชการ
ตำรวจผู้ที่ควบคุมการดำเนินการ ตามคำสั่ง สภ.จะกว๊ะ ที่ 23 /2568  ลงวันที่ 24 เดือน ม.ค. พ.ศ.2568  
แต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธร
จะกว๊ะ เพ่ือกำชับประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๘ มีรายดังนี้  

 ๑การเผยแพรข่้อมูล OIT ให้จัดทำข้อมูลให้ครบถ้วนตามองค์ประกอบที่ ปปช.กำหนด เช่น มีการลง
วันที่ ในการจัดซื้อจัดจ้าง การปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ข้อควรระวัง  

 ๒. มีการจัดทำเอกสารเพ่ือเผยแพร่ข้อมูล OIT ต้องมีข้อความท่ีถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์ โดยก่อน
นำเข้าสู่เว็บไซต์ของสถานี ให้ผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูล โดยให้คณะกรรมการฯ ตรวจสอบข้อมูลก่อน  

 3. มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ ตามคำสั่ง สภ.จะกว๊ะ ที่ 23 /2568 ลงวันที่ 24 เดือน ม.ค. พ.ศ.2568   
แต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธร
จะกว๊ะ 


